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Un viaje transformador a Mexico
en el manejo del fuego y el
liderazgo

M? Angeles Romero Toledo, Gloria Sanchez Lopez y Vanesa Molina Fernandez
Thh.cr.19@gmail.com, Gloriasanlop@gmail.com, info.bombera51@gmail.com

La lucha contra los incendios forestales exige no solo  México, Estados Unidos, Canada, Argentina, Chile, Perq,
preparacién técnica y fisica, sino también trabajo en Honduras, Costa Rica, Espafia y Portugal. De este modo,
equipo, inclusién y desarrollo personal. Con esta vision, se llevaron a cabo jornadas de formacién intensiva en las
tres mujeres de Castilla-La Mancha —Gloria Sanchez, que se combinaban aspectos teéricos y practicos con
Vanesa Molina y M? Angeles Romero— pertenecientes al  trabajo de campo con el foco en aspectos como la
dispositivo INFOCAM, participaron en el Women's planificaciéon y ejecucién de quemas prescritas, las
Training Exchange (WTREX) en busca de una experiencia técnicas avanzadas de manejo del fuego o el uso de
Unica. herramientas especializadas, entre muchos otros.

En concreto, el WTREX, celebrado en noviembre de Ademas, este intercambio propicié un espacio de
2024 en Jalisco, México, fue el primer evento de este dialogo y colaboracién entre profesionales con diversas
tipo realizado en Latinoamérica. Con una duraciéon de 12  trayectorias y culturas, enriqueciendo la perspectiva
dias, del 4 al 15 de noviembre, este encuentro reunié a global sobre la gestion del fuego y la experiencia e
35 mujeres de distintos paises, seleccionadas por su intercambio de conocimientos de bomberas forestales de
experiencia en la gestion de incendios forestales, con el  diversos dispositivos.
objetivo de fortalecer el liderazgo femenino en el sector
forestal con el fin de promover la inclusion, la seguridad  WTREX: liderazgo, inclusion y hienestar
psicolégica y la salud mental en un ambiente de
aprendizaje colaborativo. Uno de los pilares del programa WTREX es potenciar
y propiciar la eliminacién de barreras para las mujeres
en el ambito forestal, especialmente en materia de
gestiébn de emergencias por incendios forestales,
proporcionando herramientas para desarrollar su
liderazgo. Se fomenta un entorno inclusivo y respetuoso,
donde todas las participantes tienen voz, sin importar su
nivel de experiencia, origen o formacién. En este sentido,
muchas destacaron la importancia del respaldo
psicolégico que ofreci6 el evento favoreciendo un
ambiente de aprendizaje seguro y enriquecedor.

Figura 1. Las tres bomberas forestales de Espafia camino de Jalisco,
México. Autor: Pablo Ramos Delgado

Un encuentro internacional de conocimientos y
experiencias

Durante el evento, todas las profesionales
participantes adquirieron nuevos conocimientos sobre
manejo del fuego, fortalecieron su liderazgo y

compartieron vivencias con especialistas de paises como  Figura 2. Briefing en campo que muestra detalles del gran equipo en
disponible en el campo. Autoras: Mujeres del WTREX Jalisco.
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"Ha sido una experiencia transformadora. No sélo
hemos aprendido nuevas técnicas sobre el manejo del
fuego, sino que también reafirmamos nuestro papel
como mujeres en un sector donde aln hay desafios en
términos de equidad", destaca nuestra compafiera
Vanesa Molina.

Por otro lado, otro de los aspectos importantes en los
que se realizd un esfuerzo por parte de la organizacién
fue el bienestar emocional hasta llegar a tener un papel
central en el intercambio. A través de talleres y espacios
de reflexion, se abordd la importancia del autocuidado
en un trabajo que, por su naturaleza, genera altos niveles
de estrés y agotamiento. Y mediante este tipo de
actividades y trabajo conjunto se pone en valor la
importancia del mantenimiento de una salud mental
adecuada, mas aln en la gestiéon de emergencias. Y el
WTREX de Jalisco ofrecié herramientas para afrontar
mejor estos desafios con talleres de diversidad, equidad,
inclusion y justica, sesgo implicito, entre otros,
impartidos por Maria Estrada, formadora de WTREX.

Resiliencia y comunidad: mas alla del aprendizaje
técnico

El programa no solo se centré en la capacitacion
técnica, sino que también enfatizé la importancia de la
conexién humana y el trabajo en equipo. La alegriay la
camaraderia jugaron un papel fundamental en la
creaciéon de lazos entre las participantes. Compartir
experiencias, superar retos y celebrar logros en conjunto
fortalecié una red internacional de apoyo, clave para el
crecimiento profesional y personal."El fuego nos une" es
una frase que resond entre las asistentes. Con ello,
jornadas como el WTREX se han fortalecido para
convertirse no solo es una plataforma de formacién, sino
también un movimiento global que busca cambiar la
cultura del fuego, promoviendo una gestién mas
inclusiva, colaborativa y sostenible. Ademas, el evento
incluy6 visitas a sitios emblematicos de Jalisco,
permitiendo a las participantes conocer la riqueza
cultural de la region. Unas actividades que
complementaron la formacién técnica y reforzaron los
lazos entre compafieras.

Agradecimientos y Compromiso Futuro

Las tres representantes de Castilla-La Mancha
expresaron su gratitud a Geacam y a la Consejeria de
Desarrollo Sostenible de Castilla-La Mancha por hacer
posible su participacién en WTREX Jalisco. Gracias a
este apoyo, tuvieron la oportunidad de adquirir nuevos
conocimientos, fortalecer su liderazgo y formar parte de
una red global de mujeres comprometidas con el manejo
del fuego y trasladar ese aprendizaje en su trabajo diario
en el dispositivo INFOCAM.

Al regresar, no solo trajeron consigo nuevas
habilidades técnicas, sino también una renovada
sensacién de pertenencia a una comunidad internacional
que trabaja por un cambio positivo en la gestién forestal.
"El trabajo contra el fuego es mucho mas que combatir
I[lamas; se trata de cultivar una cultura de liderazgo
basada en el respeto, la equidad y el bienestar para
todas y todos", concluye Gloria Sanchez.

Figura 3. Detalle de una de las quemas prescritas. Autoras: Mujeres

del WTREX Jalisco

Durante esos doce dias, se tejié una red global de
apoyo, donde cada persona aporté su valor Unico al
evento, sin dejar lugar a la discriminacién ni a la
intolerancia, creando un sentimiento de pertenencia y
comunidad. “Formamos una familia, nuestra nueva y
mas grande “Familia fuego”, rodeadas de hermanas y
hermanos fuego que jamas podremos olvidar y a las que
esperamos volver a encontrar en otras partes del mundo
o porque no aqui en Espafia”, comenta M? Angeles,
bombera forestal de Castilla-La Mancha.

Con la esperanza de que mas profesionales puedan
vivir esta experiencia, las participantes reafirmaron su
compromiso de compartir lo aprendido y seguir
impulsando el liderazgo femenino en el sector. “WTREX
Jalisco ha sido, sin duda, un punto de inflexién en
nuestras trayectorias, consolidando una visién del fuego
no solo como un desafio técnico, sino como un elemento
que une, transforma y fortalece a quienes lo enfrentan
mas alla de las fronteras”, concluyeron las bomberas
forestales al llegar a Espafia tras su experiencia en este
WTREX.

M? Angeles Romero. Graduada en
Ingenieria Forestal, egresada en
MasterFUEGO. Técnica helitrans-
portada del plan INFOCAM, Castilla
La Mancha, Espafa.

Tres bomberas forestales del dispositivo

INFOCAM de Castilla-La Mancha (Espafia) participaron en
el Women's Training Exchange (WTREX) celebrado en
Jalisco, México, en noviembre de 2024.

Volver al indice - Revista incendios y Riesgos naturales

e



